Tallinna Mesinike Selts
POHIKIRI

1. ULDSATTED

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

Tallinna Mesinike Selts, lihendina TMS, (edaspidi Selts) on Eestis
registreeritud, avalikes huvides tegutsev, vabatahtlikkuse alusel hinenud
fulsiliste ja juriidiliste isikute iseseisev eradiguslik kasumit mittetaotlev
organisatsioon, mille eesmargiks ei ole majandustegevuse kaudu tulu
saamine.

Seltsi nimi on Tallinna Mesinike Selts ja seltsi asukoht on Tallinna linn,
Harjumaa, Eesti Vabariik.

Selts on sbéltumatu organisatsioon ja ei ole lihegi teise organisatsiooni
sektsioon.

Seltsi kuulumine ei kitsenda Uhegi likme iseseisvust.

Selts loeb ennast 1993.a. asutatud Tallinna Mesinike Uhistu digusjérglaseks.
Selts voib oma tulu kasutada Uksnes pohikirjaliste eesmarkide
saavutamiseks.

Selts voib teha kdiki tehinguid ja muid digustoiminguid, mis on otseselt vdi
kaudselt vajalikud tema eesmargi saavutamiseks.

Selts on iseseisev juriidiline isik pitsati, nimetuse, logo ja pangakonto(de)ga.
Selts voib olla teiste seltsite ja muude vabatahtlike organisatsioonide liikmeks.
Selts juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi pohiseadusest, kehtivatest
seadustest, muudest digusaktidest ning kaesolevast pdhikirjast.

Selts on asutatud tahtajatult.

2. SELTSI EESMARK

2.1.

2.2.

Seltsi eesmargiks on:
2.1.1.  mesinduse koordineeritud arendamine Iabi Uhistegevuse;
2.1.2. mesinduse kui looduslahedase tegevusala voi harrastuse
tutvustamine ja populariseerimine;
2.1.3. liikmete esindamine, nende huvide ja diguste kaitsmine;
Eesmarkide saavutamiseks voib Selts teha jargmisi tegevusi:
2.2.1. tdstatada ja avalikustada mesindusprobleeme;
2.2.2. osaleda mesindusala kesksete vabariiklike ja piirkondlike

arenduskusimuste arutamises ja lahendamises;



2.2.3. esitada arvamusi ja ettepanekuid mesindusalaste seadusaktide,

juhendite, maaruste ja muude normdokumentide projektide kohta;

2.2.4. koguda ja levitada teavet mesilaste ja mesindussaaduste omadustest

ja kasutamisest;

2.2.5. toetada ja korraldada liikmeskonna tegevust, koost66d, valjadpet,

teabevahetust ja majandustegevust;

2.2.6. korraldada mesinikele erialast opet ja ndustamist;

2.2.7.  korraldada naitusi, ekskursioone ja koostodd teiste organisatsioonide,

asutuste ja isikutega;

2.2.8. abistada likmeskonda mesindusseadmete, -vahendite, -ravimite ja

-saaduste hankimisel, juurutamisel ning kasutamisel;

2.2.9. muude Seltsi tegevuse eesmargist lahtuvate tegevute arendamine.

3.  SELTSI LIKMEKS VASTUVOTMISE NING SELTSIST VALJAASTUMISE NING
VALJAARVAMISE KORD JA TINGIMUSED

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.
3.6.

3.7.

3.8.

Seltsi asutajaliikmeteks on asutamislepingu sélminud isikud. Liikkmeks voib
astuda iga fudsiline voi juriidiline isik, kes vastab liikkmetele esitatavatele
nduetele, ndustub seltsi eesmarkidega ning on ndus taitma seltsi pohikirja
ning Uldkoosoleku ja juhatuse otsuseid.

Seltsi liikmeks saada soovija peab esitama kirjaliku avalduse juhatusele, kes
hiljemalt Ghe kuu jooksul arvates avalduse saamisest teeb lilkmeks
vastuvotmise voi sellest keeldumise otsuse ning teeb selle teatavaks
avalduse esitanud isikule.

Seltsi likmeks saada soovija tasub seltsi arvele kdesoleva majandusaasta
likmemaksu.

Liikmemaksu tasuvad koik seltsi likmed. Liikkmemaksu suuruse Ule
otsustamine kuulub iga korralise tldkoosoleku paevakorda.

Koik seltsi liikmed vdivad seltsit valja astuda kirjaliku avalduse alusel.

Seltsi juhatus voib seltsist valja arvata liikme, kelle tegevust ta hindab
vastukaivaks seltsi eesmargile voi seltsi pohikirjas esitatut eiravaks.

12 kuud liikkmemaksu mitte tasunud liikme arvab seltsi juhatus likmete hulgast
valja.

Seltsi juhatus teatab viivitamatult valjaarvatavale valjaarvamise otsusest ja
selle pdhjusest. Valjaarvataval on digus esitada kisimus Iabivaatamiseks

uldkoosolekule.



3.9. Seltsist valjaarvamisel voi valjaastumisel likmemaksu ei tagastata.
3.10.  Selts ei vastuta mistahes kahju eest, mida on tekitanud Seltsi Uksikliige.

3.11.  Juriidilise isiku vastuvétmisel peab olema teada esindusdéiguslik isik.

4. LIKMETE OIGUSED JA KOHUSTUSED
4.1.  Seltsi likmel on &igus:

4.1.1. Osaleda sbna- ja haaledigusega Seltsi tldkoosolekul.

4.1.2. Votta osa koigist seltsi korraldatud Uritustest.

4.1.3. Valida ja olla valitud Seltsi juhtorganitesse.

4.1.4. Saada teavet seltsi tegevuse kohta.

4.1.5. Esitada Seltsi juhtorganitele ettepanekuid ning aruparimisi Seltsi
tegevust puudutavates klsimustes.

4.1.6. Tootada valja ja ellu viia projekte, mis on kooskdlas kaesoleva
pdhikirjaga.

4.1.7. Osaleda Seltsi aktiivses tegevuses.

4.1.8. Astuda seltsist valja.

4.2.  Seltsi likmel on kohustus:

4.2.1. Tunnustada seltsi eesmarke ning jargida seltsi tegevuses olemisel
pdhikirja ning Uldkoosoleku ja juhatuse otsuseid.

4.2.2. Tasuda seltsi likmemaksu.

4.2.3. Hoiduda tegevusest, mis voib kahjustada Seltsi head nime vdi varalist
seisukorda.

4.2.4. Hoida ja kaitsta mesilast ja mesindust.

4.2.5. Hoida mesindussaaduste mainet, sealjuures tokestada seaduslike
vahenditega nende vdltsimist ning ebakvaliteetsete ja vahevaartuslike
mesindustoodete levitamist ja turustamist.

4.2.6. Teatada Seltsi juhatusele Seltsi likmete arvestuse pidamiseks enda
kehtivad kontaktandmed ning teavitama muutunud andmetest juhatust

hiljemalt Ghe kuu jooksul.

5. UHINGU VARA
5.1.  Seltsi vara ja vahendid moodustuvad:
5.1.1.  Seltsi likmemaksudest ning teistest eraldistest vastavalt seltsi poolt

sblmitud lepingutele;



5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.1.2.

5.1.3.
5.14.

Annetustest, toetustest ja eraldistest nii juriidilistelt isikutelt kui ka
Uksikisikutelt.

Tuludest, mis saadakse Seltsi pohikirjalistest tegevustest.

Varadest, mis on saadud erinevatest projektidest ning on olnud Seltsi

vastutaval hoiul.

Seltsi varade ja vahendite sailitamise ja mahakandmise kord satestatakse

Seltsi raamatupidamise sise-eeskirjades, mis kinnitatakse juhatuse poolt.

Seltsi varade eest vastutavad juhatuse poolt maaratud isikud. Rahalisi

vahendeid kadsutavad esimees (tema araolekul asetaitja) ja raamatupidaja.

Seltsi liikmed ei kanna vastutust Seltsi varaliste kohustuste eest. Selts ei

kanna vastutust oma liikkmete varaliste kohustuste eest.

Selts vastutab oma varaliste kohustuste eest talle kuuluva varaga.

ULDKOOSOLEK

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

Seltsi kdrgemaks organiks on liikmete tGldkoosolek, kus igal seltsi likmel on

uks haal.

Uldkoosoleku padevusse kuulub:

6.2.1.
6.2.2.
6.2.3.
6.2.4.

6.2.5.
6.2.6.
6.2.7.
6.2.8.
6.2.9.

Seltsi pohikirja muutmine, taiendamine ja uue poéhikirja kinnitamine;
Seltsi eesmaéarkide muutmine;

Majandusaasta aruande kinnitamine;

Juhatuse lilkkmete ja revidendi (kontrollorgani) valimine ja
tagasikutsumine;

Seltsi vabatahtlik I6dpetamine, likvideerijate valimine;

Seltsi Idpetamise, Ghinemise, jagunemise otsustamine;
Lilkmemaksu suuruse ja tasumise korra kehtestamine;

Seltsi liikmetele taiendavate kohustuste panemine;

Muude kiUsimuste otsustamine, mida ei ole seaduse vdi pohikirjaga

antud teiste organite padevusse.

Pdhikirjas ettenahtud Seltsi eesmargi muutmiseks on vajalik vahemalt 9/10

liikmete ndusolek.

Uldkoosolek véib kasitleda kaiki Seltsi tegevuse ja likmeskonnaga seotud

klsimusi.
Uldkoosoleku kutsub kokku juhatus vahemalt (ks (1) kord aastas, hiljemalt 4
kuu jooksul parast majandusaasta [6ppu. Koosoleku toimumise aeg, koht ja

paevakord teatatakse seltsi likmetele vahemalt 14 paeva enne toimumist.



6.6.  Uldkoosoleku otsused voetakse vastu linthaalteenamusega. Pdhikirja
muutmise, tdiendamise, uue pohikirja kinnitamise, Seltsi GUhinemise,
jagunemise voi tegevuse I6petamise otsus on vastu vdetud, kui selle poolt
haaletab Ule 2/3 koosolekul osalenutest.

6.7. lga haalediguslik lige vdib omandada kuni kaks lihtkirjalikku volitust.

6.8. Haaletamise protseduur tldkoosolekul otsustatakse paevakorra kinnitamisel.
Liige ei saa ise ega ka esindaja vahendusel haaletada kusimustes, mis
puudutab tema vastu hagi esitamist vdi tema vabastamist kahju huvitamiseks
voi muust kohustusest Seltsi suhtes.

6.9.  Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle poolt on iile poole koosolekul
osalenud ja esindatud Seltsi liikmetest.

6.10.  Uldkoosoleku otsused on kohustuslikud kdigile Seltsi likmetele, sealhulgas ka
neile, kes uldkoosolekul ei osalenud.

6.11.  Erakorraline Gldkoosolek kutsutakse kokku juhatuse otsusel vdi vahemalt
viiendiku liikmete kirjalikul ndudmisel, teatades sellest vahemalt kuu aega
ette.

6.12.  Uldkoosolek protokollitakse, sellele kirjutavad alla koosoleku juhataja ja

protokollija.

7. JUHATUS
7.1.  Seltsi igapaevast tegevust juhib ja seltsit esindab juhatus, mille koosseisu
kuulub kaks kuni seitse (2 kuni 7) liiget.

7.2.  Juhatuse padevusse kuulub:
7.2.1.  seltsi igapaevategevuse korraldamine;
7.2.2.  seltsi likmete arvestuse pidamine ja likmemaksude kogumine;
7.2.3.  seltsi tegevuskava ja eelarve koostamine;
7.2.4. majandusaasta aruande koostamine ja raamatupidamise

korraldamine;

7.2.5.  seltsi vara kasutamine ja kdsutamine vastavalt seaduse, kdesoleva

pohikirja ja Uldkoosoleku otsustest tulenevatele nduetele.

7.3.  Uldkoosolek valib juhatuse liikmed seltsi likmete hulgast. Juhatuse liige
osutub valituks, kui tema poolt haaletab Ule poole Gldkoosolekul osalevatest
vOi esindatud seltsi liikmetest. Juhatus valitakse kolmeks aastaks.

7.4. Juhatus esindab seltsit kdigis digustoimingutes.



7.5.  Seltsit vbib esindada kdigis digustoimingutes juhatuse esimees Uksi vdi kbik
juhatuse liilkmed koos.

7.6. Juhatuse liikme voib seltsi Uldkoosoleku otsusega igal ajal tagasi kutsuda
sbltumata pdhjusest.

7.7. Juhatuse koosoleku kutsub kokku juhatuse esimees, tema asetaitja voi
vahemalt 5 juhatuse liikmeis.

7.8.  Juhatus on otsustusvdimeline, kui kohal on Ule poole juhatuse liikkmetest.

7.9.  Juhatus voib otsuseid vastu votta koosolekut kokku kutsumata, kui selle poolt
haaletavad kirjalikku taas esitamist vdimaldaval viisil kdik juhatuse liikmed.

7.10.  Juhatuse otsuse langetamiseks on vajalik juhatuse liikmete
poolthaalteenamus.

7.11.  Juhatuse kokku kutsujal on digus omal aranagemisel paluda koosolekust osa
vbtma vajalikke asjatundjaid konsultantidena voi ekspertidena, kellel on
koosolekul sdnadigus.

7.12.  Juhatus valib enda seast juhatuse esimehe.

7.13.  Juhatuse koosolekute otsused protokollitakse ja allkirjastatakse koosoleku
juhataja ning protokollija poolt.

7.14.  Juhatus vétab t66le ja vabastab toolt seltsi palgalised too6tajad.

8. KONTROLLORGAN

8.1.  Seltsi kontrollorganiks on revisjonikomisjon, mis on vahemalt kahe (2)
likmeline. Revisjonikomisjon valitakse téhtajaga kuni kolm aastat.

8.2.  Revideerib vdhemalt Uks kord aastas seltsi finants- ja majandustegevust,
pohikirjaliste tegevuste ja juhatuse otsuste taitmist.

8.3.  Revisjonikomisjon annab revideerimise tulemustest ja komisjoni tegevusest
aru uldkoosolekule, eelnevalt teavitades juhatust ja andes véimaluse
omapoolsete selgituste andmiseks.

8.4. Revideerimise tulemuste alusel teeb Uldkoosolekule ja juhatusele
ettepanekuid Seltsi tegevuse tdhustamiseks.

8.5.  Revisjonikomisjoni likmetel on 6igus osaleda juhatuse koosolekutel ilma
haalediguseta.

8.6.  Revisjonikomisjoni liige ei vdi olla seltsi juhtorgani liige, samuti nende
sugulased ning seltsiga laenusuhtes olev isik.

8.7.  Vajadusel vbib revisjonikomisjon kaasata oma toosse spetsialiste.



9. MAJANDUSTEGEVUS
9.1.  Seltsi majandusaasta on 1. jaanuarist 31. detsembrini. Majandusliku tegevuse
aruanne moéddunud aasta kohta tuleb teha liikmetele tutvumiseks

kattesaadavaks hiljemalt kaks nadalat enne seltsi korralist koosolekut.

10. UHINEMINE, JAGUNEMINE, LIKVIDEERIMINE

10.1.  Seltsi Ghinemine, jagunemine ja I6petamine toimuvad seadusega satestatud
korras. Seltsi Idpetamisel toimub selle likvideerimine, kui seaduses ei ole
satestatud teisiti.

10.2.  Uhenduse likvideerijad on juhatuse likmed vai tildkoosoleku poolt maaratud
isikud.

10.3.  Seltsi tegevuse I6petamisel antakse parast vblausaldajate nduete rahuldamist
alles jaanud vara sarnase eesmargiga mittetulundusihingule, sihtasutusele

vOi avalik-6iguslikule juriidilisele isikule.

Pdhikiri on vastu véetud 18. jaanuar 2016.a.

Asutajad: (allkirjastatud digitaalselt)

Erki Naumanis Andres Tamla
Ulo Lippa Raigo Agu
Jaanus Vooremae Margus Pikani
Aleksander Kilk Linda Mendel
Evald Ubi Lauri Sepp
Merike Reha Andrus Vil
Ene Reitel Tanel Laurberg
Maie Mannik Marko Meigo

Rain Rampe Priit Kangur



